[image: image1.png]


 

Szeretettel üdvözöljük a Zengő Óvodában, Bölcsődében!
Köszönjük, hogy gyermeke beíratásával megtisztelte óvodánkat.

Az elkövetkező években a kölcsönös bizalomra építve, valódi partnerként kívánunk együttműködni gyermeke nevelésében. Az óvoda életét meghatározó legfontosabb szokások és szabályok segítenek az eligazodásban, a szülői jogok és kötelességek megismerésében.

H Á Z I R E N D
  

Bevezetés 

    Intézményünk házirendje a gyermekek óvodai  és  bölcsődei életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket foglalja magába, hogy biztosítani tudjuk számukra a nyugodt, kiegyensúlyozott óvodai, bölcsődei gondozást-nevelést.

Óvodai nevelőmunkánkkal az általános emberi, erkölcsi és közösségfejlesztő értékek megalapozását kívánjuk megkezdeni: kulturált viselkedés, egészséges életmód, személyi és környezeti esztétikum megteremtése, becsületesség, lelkiismeretesség, udvariasság, egymás tisztelete, elfogadása. Fontosnak tartjuk, hogy a család és az óvoda sikeres együttnevelése érdekében a szülői házban is ezeket az értékeket erősítsék gyermekeikben.

A házirend jogszabályi alapja: 
      1993. évi törvény a közoktatásról

· 11/1994.(VI.8.) MKM rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről

· 1991. évi LXIV tv. A gyermekek jogairól

· 1993.évi III. tv. A szociális igazgatásról és ellátásokról

· 1997.évi XXI. Tv. A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról

· 15/ 1998.(IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények szakmai feladatairól és működési feltételeiről

 A házirend személyi hatálya kiterjed:
      az intézményünkbe járó gyermekekre

      az intézményünkbe járó gyermekek szüleire

      az intézményünk alkalmazottaira

 A házirend területi hatálya kiterjed:
      az intézmény területére

      intézményünk által szervezett óvodán kívüli programokra

 

A házirend nyilvánosságával kapcsolatos rendelkezések:
Minden év szeptemberében tartott első szülői értekezleten tájékoztatót tartunk a házirendről, az óvodai élet szokásairól, szabályairól.

A házirend az óvoda előterében az iroda előtti falon , a csoport óvónőknél, a Szülői Munkaközösség elnökénél és a labatlan.hu oldalon is megtekinthető.

A bölcsődei, óvodai felvétel, csoportváltás rendje
A bölcsőde 20 hetes kortól 3 éves korig, illetve indokolt esetben 4 éves korig gondoskodik a gyermekek gondozásáról-neveléséről. A bölcsődei felvétel egész évben folyamatosan történik.

Hogyan nyerhetnek felvételt a gyermekek bölcsődénkben?                   
A gyerekek felvételét Lábatlan Város Képviselő Testülete által leadott jogkörben az óvoda vezetője végzi.

Bölcsődébe járhat minden olyan kisgyermek akiknek

· szüleik vagy nevelőik dolgoznak

· betegségük vagy egyéb ok miatt ellátásukról nem tudnak gondoskodni

· azon gyermekek akik testi illetve szellemi fejlődésük érdekében állandó felügyeletre napközbeni ellátásra szorulnak

· akit egyedülálló vagy idős korú személy nevel, akivel együtt a családban 3 vagy több gyermeket nevelnek (kivéve azt, akire jár a gondozási segély - díj vagy ápolási díj)

· akinek szülője - gondozója szociális helyzete miatt az ellátásról nem tud gondoskodni

A gyermek felvételét kérheti: a szülő (gondviselő). Bölcsődei ellátását javasolhatja a gyermekorvos, védőnő vagy a gyermekjóléti szolgálat. A bölcsődei felvételhez a szülő személyes jelenléte szükséges aki igényli a gyermek bölcsődei napközbeni ellátását. Lábatlan városban lakó családok gyermekeit gondozhatja nevelheti a bölcsőde.

A felvételhez szükséges:
1. Munkáltatói igazolás a szülők munkavégzéséről

2. Orvosi igazolás - státusz lap - környezet fertőző mentessége

3. Sajátos nevelési igényű gyermekek felvételéhez a Tanulási Képességet Vizsgáló Rehabilitációs szakmai bizottság véleménye

4. A gyermek lakcíme

Szolgáltatásban gondozott - nevelt gyermekek felvételéhez a munkáltatói igazoláson kívül minden iratra szüksége van. Felvételt követően kezdődik a gyermek adaptációs időszaka a szülővel történő beszoktatás vagy a fokozatos beszoktatás.

Ha  a gyermek 3 évét betöltötte és - bölcsődei gondozás - nevelésben részesült - de testi vagy szellemi szinte aljapján nem érett az óvodai nevelésre 4. évének betöltését követő augusztus 31-ig nevelhető és gondozható a bölcsődében. A sajátos nevelési igényű gyermekek pedig 6 éves korig kaphat a bölcsődében korai fejlesztést és fejlesztő felkészítést.

 Óvodai nevelésben részesülhet a gyermek hároméves korától a tankötelezettség kezdetéig. 

Az óvodai felvétel jelentkezés alapján történik, május hónapban A gyermek felvételét, átvételét nevelési év közben is lehet kérni, amennyiben van szabad férőhely óvodánkban.  Sajátos nevelési igényű gyermekeket szakértői vélemény alapján vesszük fel.
A felvételre jelentkezéshez szükséges: a gyermek születési anyakönyvi kivonata, TAJ kártyája, a szülő személyi igazolványa. 

A beiratkozáskor a gyermeket is feltétlenül várjuk.

Intézményünkben a felvétel követelménye: étkezésnél kanál, pohár önálló használata, valamint ágy- és szobatisztaság.                                                     

A körzetünkben lakó gyermek szabad férőhely esetén kötelezően felvételt nyer óvodánkba.

Az óvodánkba felvételt nyert gyermekek csoportba való beosztásáról az óvodavezető dönt, a szülők és az óvodapedagógusok véleményének figyelembevételével.

Azonos életkorú csoportból más csoportba történő áthelyezés a gyermek életkorától, egyéni fejlettségétől és a másik csoportban található szabad férőhelyek számától függ, amelyről – szülői kívánságok figyelembe vételével- az óvodavezető dönt.

2. A nevelési év rendje
 A nevelési év szeptember 01-től a következő év augusztus 31-ig tart.

 Az intézmény hétfőtől péntekig tartó ötnapos munkarenddel egész éven át folyamatosan működik.

Üzemeltetése a fenntartó által meghatározott zárva tartás alatt szünetel:

      nyári időszakban  négy hétre bezárunk, amelyről minden év február 15-ig tájékoztatjuk a szülőket

      téli időszakban, karácsony és szilveszter között zárva tartunk, a zárás idejéről november 15-ig tájékoztatjuk a szülőket.

A nyári zárva tartás  alatt a Micimackó Óvoda fogadja az ellátást igénylőket.

A nyári időszakban, téli , őszi és tavaszi szünet idején – az iskolai szünetekből adódó létszámcsökkenés miatt - óvodánkban összevont csoportok működnek.

A bölcsődében az intézmény vezetője évente 2  nevelés nélküli munkanapot rendelhet el.

Az óvodában évente 5 nevelés nélküli napot tarthatunk, amikor nem fogadunk gyermekeket, az időpontot két héttel előre jelezzük a szülőknek. A  nevelés nélkülimunkanapok idejét és tartamát az éves munkaterv határozza meg.  

3. Óvodánk napirendje
 Általános napirend
Intézményünk 5.30-16.30 óráig tart nyitva. Reggel 5.30- 7 óráig  , illetve délután 15.30 órától 16.30 óráig a gyermekeket ügyeletes csoportban foglalkoztatjuk. Az ügyeletet adó óvodapedagógus  és dajka személye a beosztás szerint változó.

A gyermekek óvodába érkezésének időpontja 5.30 órától folyamatosan történik, amelynek célszerű időpontját a foglalkozás megkezdéséig, illetve 8 óráig ajánljuk.
Az étkező gyermekeket – zavartalan pihenésük érdekében - délben 12.30-tól 13 óráig, délután 15 órától lehet hazavinni Lehetőség van a félnapos elhelyezésre, melyről év elején írásos nyilatkozatot tesz a szülő.  
A gyermekcsoportok napirendjét helyi nevelési programunk, illetve a csoportnapló tartalmazza, amelyről tájékoztatást szülői értekezleten, fogadóórán adunk.

 Térítéses szolgáltatások
Helyi nevelési programunkban nem szereplő, térítés ellenében szervezett foglalkozások megtartására szülői igények alapján adunk lehetőséget. A szolgáltatások ideje alatt a gyermekek épségért a szolgáltatást nyújtó felel.

 4. Védő-óvó előírások
 Gyermekvédelem
Tiszteletben tartjuk, hogy a gyermek nevelése elsősorban a család joga és kötelessége, azonban feladatunk a bölcsődébe, óvodánkba járó gyermekek jogainak érvényesítése és védelme. A gyermekvédelem minden dolgozó alapvető kötelezettsége, de ezt a tevékenységet intézményünknél gyermekvédelmi felelős is segíti. Neve, csoportbeosztása a faliújságon megtalálható.

Egészségügyi szabályok
A gyermekek óvodai egészségügyi ellátását gyermekorvos és védőnő végzi, amelynek során időszakosan ellenőrzik a gyermekek egészségi állapotát és a következő szűrővizsgálatot végzik:

Bölcsődében a gyermekorvos heti rendszerességgel végez szűrő vizsgálatot.
Évente:

     általános  vizsgálat

      fogászati vizsgálat nagycsoportban
Beiskolázás előtt:

      általános állapot vizsgálata

      szemészeti vizsgálat

      hallásvizsgálat

Beteg, lázas, köhögő, vagy még lábadozó gyermek nem jöhet az intézménybe, mert itt csak teljesen egészséges gyermek tartózkodhat. Amennyiben napközben észleljük a betegséget, a  gyermeket elkülönítjük a szülőt értesítjük. A gyermek gyógyulásáról a szülő orvosi igazolást köteles hozni. A fertőző betegségekről a szülő köteles értesíteni az óvoda vezetőjét, hogy jelenthesse az ÁNTSZ-nek.
Gyógyszert az óvodába behozni nem lehet, mert azt nem adhatjuk be, kivéve tartós betegség (allergia, asztma).Amennyiben a gyermeket az óvodában baleset éri, a gyermeket ellátjuk  (amennyiben kell orvoshoz visszük), a szülőt azonnal értesítjük.

A gyermekek átadása, hazavitele
A óvodába érkezéskor a gyermeket az óvodapedagógusnak, akadályoztatás (foglalkozás vezetése) esetén a dajkának kell átadni.

Hazavitelkor az óvodapedagógus adja át a gyermeket a szülőnek, vagy meghatalmazottjának. Ha nem a szülő viszi el gyermekét az óvodából, az átvevő személynek írásos meghatalmazással kell rendelkeznie, mely a következőket tartalmazza: meghatalmazott neve, címe. Tizenkét éven aluli gyermeknek csak rendkívüli esetben,  a  szülővel történő egyeztetés,  a szülő írásos meghatalmazása estén adunk ki gyermeket. Az elvált, különélő szülő gyermekének láthatását bíróság szabályozza, a gyermek elvitelét csak bírósági ítélet tilthatja meg. Ittas egyénnek gyermeket nem adunk ki. 

Baleset megelőzési előírások
A gyermekek biztonsága érdekében a bejárati ajtót, az óvoda kapuját mindig gondosan be kell csukni, illetve be kell zárni.

Az egészséget és a testi biztonságot védő, az óvodában elvárható magatartásformát, a berendezések és játékeszközök rendeltetésszerű használatát folyamatosan tanítjuk a gyermekeknek, évente kétszer az udvari játékok használatáról balesetvédelmi oktatást tartunk. Az óvodai élet balesetmegőrző előírásai a testvérgyermekre is vonatkoznak, azok betartatását kérjük a szülőktől.

Baleset esetén teendő intézkedések:

1. a gyermek ellátása

2. szülő értesítése

3. szükség esetén orvosi ellátás, mentő értesítése

4. jelentés az intézmény vezetőjének, munkavédelmi felelősnek

5. jegyzőkönyv vezetés

6. megelőzésre tett intézkedési javaslat

 Az óvodai helyiségek használati rendje

      higiéniai okokból a csoportszobába, tornaterembe mosdóba utcai cipőben bemenni nem szabad.

· Óvodánk udvarán csak intézményünkbe járó gyermek tartózkodhat óvodapedagógus felügyelete alatt, azt játszótérnek használni nem szabad.
· Az intézményben csak egészséges, valamint az étkezési térítési díjat befizetett gyermek tartózkodhat.
Élelmiszerbiztonsági előírások
Az óvodai ünnepekre élelmiszerbiztonsági okokból csak előre csomagolt, üzletben, cukrászdában vásárolt, számlával, szavatossági idővel ellátott ételt lehet behozni.

A gyermekek ruházata az óvodában
A gyermek akkor érzi jól magát, amennyiben számára kényelmes, könnyen kezelhető, az időjárásnak megfelelő, tiszta ruhát visel.  Kérjük, váltóruha, váltó cipő mindig legyen itt az óvodában. A csoportszobában célszerű viselet: rövid nadrág, szoknya, póló, váltó cipő (papucs nem lehet) Udvari játékhoz: melegítő, illetve szabadidő ruha. Testnevelés foglalkozáshoz: rövid nadrág, póló, fehér talpú tornacipő.
 Az óvodába behozható eszközök rendje
Kérjük, hogy a személyes kötődésű tárgyakon – amelyek a gyermek megnyugtatását szolgálják - kívül mást ne hozzanak be, mert ezekért felelőséget vállalni nem tudunk. 

A gyermekek által viselt értéktárgyakért, ékszerekért felelősséget vállalni nem tudunk.

Saját tulajdonú kerékpárt, szánkót az óvoda épületében nem tudunk tárolni. Erre a célra az udvaron kerékpártároló, azonban az udvaron tartott eszközökért felelősséget vállalni nem tudunk. 

 5. A gyermekek távolmaradására, mulasztásának igazolására vonatkozó rendelkezések
Betegség után a gyermek egészségi állapotát orvosi igazolással kell tanúsítani. Fertőző megbetegedés esetén az óvodát haladéktalanul értesíteni kell. Ha a gyermek az óvodából igazolatlanul tíznél több napot van távol, feltéve, hogy az óvoda a szülőt két alkalommal írásban figyelmeztette az óvodai ellátás megszűnik, töröljük  a nyilvántartásból. Ha a gyermek a Kt. 24.§83) bekezdése alapján( fenn leírtak esetén) vesz részt  az óvodai nevelésben, egy nevelési évben 7 napnál többet nem mulaszthat. Ha megtörténik, az intézmény vezetője köteles a lakóhely szerinti jegyzőt erről értesíteni. 
Amennyiben a gyermek nem betegség miatt hiányzik, mulasztását igazolni kell. Igazoltnak tekintjük a hiányzást akkor, ha a szülő előzetesen bejelentette az óvodapedagógusnak, hogy gyermekét nem hozza óvodába. Két hetet meghaladó huzamosabb távollétet az óvodavezetővel kell egyeztetni. Abban az évben, amikor a gyermek az ötödik életévét betölti, a nevelési év kezdő napjától napi 4 órát köteles óvodai nevelésben részt venni.

 6. A szülők tájékoztatása, a gyermek értékelésének rendje 

A szülőket faliújságon és szülői értekezleteken, és a lábatlani honlapon( www. labatlan.hu) tájékoztatjuk az óvodai programokról és a közérdekű információkról.

A szülők képviseletére a Szülői Munkaközösség jogosult. A gyermekek nagyobb csoportját  (amely a gyermeklétszám 75%-át jelenti) érintő kérdésekben a Szülői Munkaközösség képviselője tájékoztatást kérhet az óvodavezetőtől, illetve az ilyen ügyek tárgyalásakor, a döntéshozatalkor részt vehet a nevelőtestületi értekezleten.

A panaszkezelés szabályait intézményünk Minőségirányítási Programja tartalmazza. 

Óvodánk működésével kapcsolatos kérdéseket, javaslatokat szívesen fogadunk az erre a célra kirakott Kívánság dobozba.

A szülők gyermekeikről a következő fórumokon kaphatnak tájékoztatást az óvónőktől:

      szülői értekezlet

      fogadó óra

      családlátogatás

      nyílt nap

Napi rövid tájékoztatásra  van csak lehetőségünk, mert az óvodapedagógusoknak a rábízott gyermekekkel kell elsődlegesen foglalkoznia.

A gyermekekről információt, tájékoztatást csak az óvodapedagógus, az óvodavezető, a logopédus és a pszichológus adhat. Kérjük, hogy az óvoda nem pedagógus dolgozóitól pedagógiai kérdésekben ne kérjenek tájékoztatást.

 A kölcsönös tájékoztatás érdekében kérjük, hogy a személyes adatok, telefonszámok változását jelezzék az óvodapedagógusoknak.

Az óvodába lépéstől kezdve a gyermekek egyéni fejlődését folyamatosan nyomon követjük, aktuális fejlettségüket az erre a célra kidolgozott mérőlapokon regisztráljuk. Ezekről tájékoztatást fogadó órákon lehet kérni.

 
7. A szülőket terhelő fizetési kötelezettségek 

A szülőket fizetési kötelezettség óvodánkban csak az étkezési térítési díj kiegyenlítésével terheli. Az étkezési térítési díjat minden hónap 15-ig  a következő hónapra kell befizetni. Az étkezési térítési díj befizetésének napjairól a faliújságon lehet tájékozódni. Kérjük a befizetési időpontokat szíveskedjenek figyelemmel kísérni, és a határidőket betartani.

Hiányzás esetén az étkezés lemondható minden nap 9.30 óráig. Az óvodapedagógusnál igazolt hiányzás nem jelenti az étkezés lemondását, vagy megrendelését, azt a szülőnek kell a zongorán található füzetben jelezni. A lemondás a következő naptól érvényes és a következő befizetéskor írható jóvá. Be nem jelentett lemondás esetén térítési díj visszafizetésére nincs lehetőségünk. Az óvoda térítés ellenében napi háromszori étkezést biztosít. A térítési díj a mindenkori nyersanyagnorma értéke.

Térítési díj kedvezménye illeti meg a szülőt:

      a térítési díj 50%-os kedvezménye jár:

- három, vagy több gyermek nevelése esetén

- tartósan beteg, vagy sajátos nevelési igényű gyermek nevelése estén

      a térítési díj 100%-os kedvezménye jár:

- a rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesülő gyermek után.  A kedvezmény kérésnek igényét az óvodapedagógusnak, vagy az óvodavezetőnek kell jelezni. Azokat a programokat, amelyeknek anyagi vonzata van, a Szülői Munkaközösség hozzájárulásával szervezheti az óvoda.

 8. Az óvodai elhelyezés megszűnése, beiskolázás
 Megszűnik az óvodai elhelyezés:     

      amennyiben a gyermek tíz napnál többet hiányzik igazolatlanul, a szülőt kétszer írásban figyelmeztetjük a jogkövetkezményekre, majd az eredménytelen megkeresés után az óvodai jogviszonyt megszüntetjük.

      ha a gyermek másik óvodába felvételt nyert

      ha a szülő írásban bejelenti, hogy gyermeke kimarad

      ha a gyermek iskolába megy

      fizetési hátralék miatt – amennyiben a szülőt eredménytelenül szólítottuk fel – kivéve a gyámhatóság által elhelyezett, 5. életévét betöltött, valamint a szociálisan hátrányos helyzetű gyermekek esetében.

 Beiskolázás:
Az iskolába lépés feltételeit Helyi nevelési programunk tartalmazza.

A gyermek fejlődését folyamatosan nyomon követjük, középső csoportban évente egyszer, nagycsoportban évente kétszer végzünk Sindelar szűrést, ha szükséges óvodánkban dolgozó, fejlesztő szakemberek segítségét igénybe vesszük.

Amennyiben nem vagyunk biztosak abban, hogy a gyermek az óvodáskor végére eléri az iskolai élet megkezdéséhez szükséges fejlettséget, a Pedagógiai Szakszolgálat segítségét kérjük.

Tanköteles az a gyermek, aki az adott év május 31.-ig hatodik életévét betölti.

További egy évig óvodában maradhat az a gyermek:

      Akinek szülei és pedagógusai közösen úgy döntenek

      Akinek a Pedagógiai Szakszolgálat vagy a Szakértői Bizottság javasolja, illetve előírja

      A gyermek utoljára abban az évben kezdhet óvodai nevelési évet, amelyben a hetedik életévét betölti és augusztus 31. után született. Ebben az esetben – nevelőtestületünk egyetértésével -   Szakértői Bizottság javaslata szükséges.

  Záró rendelkezések
 

A házirend a fenntartó jóváhagyásának napjától határozatlan ideig érvényes.

Felülvizsgálatára minden év október hónapban kerül sor.

 

A házirend módosítására vonatkozó rendelkezések:

      Törvényi változás esetén az óvodavezető kezdeményezi.
      A módosításra javaslatot tehet szülő és óvodapedagógus. A javaslattal történő egyetértés esetén a módosítást az óvodavezető, a nevelőtestület és a Szülői Munkaközösség teheti meg.

      A házirend módosításakor a házirend elkészítésére vonatkozó szabályokat kell betartani.

 

 

Véleményezte:                                            2009. augusztus 14.            Szülői Munkaközösség

 Elfogadta:                                                    2009. augusztus 25.            Nevelőtestület

 Fenntartóhoz történt benyújtás dátuma:      2009. szeptember 04. 

 
Lábatlan, 2009. augusztus 07.

                                                                  

              Ráczné Fülöp Erzsébet  

óvodavezető        

